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ISIN KISA TANIMI:

Gida Tarm ve Hayvancilik Bakanlgi tarafindan belirlenen amag, ilkke ve mevzuatlara
uygun olarak; Elbeyli Gida Tarm ve Hayvancilk iice Mudiriginin Geng Ciftgi
Projelerinin Desteklenmesi ile Geng Ciftci Projelerinin Hibe Uygulamalari faaliyetleri
planlamak, takip etmek, koordine etmek, denetleme yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Kirsal Kalkinma Destekleri tebliginin yayinlanmasi sonrasinda ilan ve duyurulari,
tanitm ve bilgilendirme yapmak.

Ekonomik yatinmlar, Bireysel Sulama Sistemleri hakkinda bilgilendirme ve Geng¢
Ciftci Projelerinin Desteklenmesi basvuru suresi icinde yatirimcilara teknik destek
vermek.

Sorumlular i¢in belilenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Tarm urunlerinin iglenip degerlendirmesine, pazarlamasina ve bunun igin gerekli
tesislerin kurdurulmasina yardmci olacak c¢alismalari yapmak, bu konuda
ureticileri ve mutesebbisleri yonlendirmek,

Tarimda surdurtlebilirligin ~ saglanmasi, gen¢  ciftgilerin  girisimciliginin
desteklenmesi, gelir duzeyinin yukseltiimesi, alternatif gelir kaynaklarinin
olusturumasi ve kirsalda gen¢c nufusun istihdamina katki saglayacak kirsal
alandaki tarmsal Uretime yonelik projeleri uygulatmak, hibelerin zamaninda ve
amacina uygun olarak kullanimasini takip ve kontrol etmek

Tarmsal faaliyetler icin gelistirilen modern basingli bireysel sulama sistemlerinin
ureticiler tarafindan kullanminin yayginlastirilarak,

Konusu ile ilgili ilce yaym programlarini hazrlamak, faydal bilgiler, brosuir, el
kitabi, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftcilere ulastrmak ve
tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftgilere yayim yoluyla iletmek,

Uke ekonomisini, tarm sektdrinii ve gelismelerini takip etmek, gdérev alanina
iliskin yayinlari surekli izZlemek, bilgilerini gincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak. ,

is saglgr ve is glvenligi kurallarna uymak, sorumluluju altinda bulunan ya da
birlikte calistig1 kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.
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Gorev alani ile ilgili tm kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanm ve
talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

Yaptidi igin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak Yoneticisi tarafindan verilen diger goérevieri yerine
getirmek

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
ice Muduri

BU iSTE CALISANDA ARANAN NIiTELIKLER:

657 Saylh Devlet Memurlart Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Yuksek ogrenim kurumlarinin dort/bes yilk Veteriner Faklltesi, Ziraat Fakdlitesi,
Gida Mihendisligi, Su Uriinleri Mihendisligi, Tutin Teknolojisi Muihendisligi,
iktisat, Isletme, Kamu Yénetimi vb. bélimler ile iki yilllk konusuyla alakall
yuksekokul mezunu olmak.

Yaptidi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
Konusunda en az bir yilik is deneyimine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik disinme yetenedine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Blro ve acik hava ortaminda galismak.

Normal ¢alisma saatleri icinde gorev yapmak.

Gorev yerlerinde is kazasi, sicak, soguk, koku ve toz faktdériine maruz kalmak.
Gorevi geregi seyahat etmek.
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