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KILIS IL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUD_URLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

IS UNVANI | Yem Uretim, Uretim Yeri ve Satis Yeri Denetim Goreviisi

KiLls vALILIGI

oA AR E HATVANCIL BOLUMU Gida ve Yem Sube Mudurligu

ISIN KISA TANIMI:

Kilis il Gida Tarm ve Hayvanciik Midarligu Ust ydnetimi tarafindan belirlenen amac,
ilke ve talimatlara uygun olarak; yem ve yem katkilarina iliskin Gretim, Uretim yeri ve
satis yerlerinin denetiminin yapilmasi, degerlendirilmesi, raporlanmasi, sonuglarinin
arsivienmesi ve ilgili yerlere bildirilmesi ile ilgili faaliyetleri yuratmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Yem ve yem katki maddelerinin Uretim, isleme, satig-pazarlama ve toplu tiketim
yerlerinin denetimlerini yapmak.

Sorumluluk igerisinde haftalk olarak belirlenen Denetim Programi, Alo Gida 174,
BIMER, diger Kurumlardan gelen bildirimler ve gelen sikayetler dogrultusunda
Uretim ve satis yerlerini denetlemek ve gerekli durumlarda numune almak.
Bakanligin ilgili birimi tarafindan yilk olarak belilenen Denetim ve izleme
Programi dogrultusunda Uretim ve satis yerlerinden numune almak.

Yapilan denetimle ilgili bilgileri ve sonuglarini ilgili bilgi sistemine kayit etmek.

I dahilinde faaliyette bulunan, yem stoklari ve yem konularini ilgilendiren etiit ve
envanterleri hazirlamak, ruhsath yem fabrikalarini asgari teknik ve saglk sartlari
bakimindan denetlemek, yem sanayi UrUnlerinin belirlenmis esaslara uygunlugunu
denetlemek.

Denetim sirasinda alnan numuneleri numune odasina teslim etmek ve gerekli
analizlerin yapilabilmesi icinilgili laboratuvarlara génderilmesini saglamak.

Yem denetimlerine iliskin bilgileri ve sonuglari ilgili bilgi sistemine girmek.

Gunlik denetim listesini hazirlamak ve aylk denetimlere ait istatistiki sonuclari
Koordinasyon ve Tarmsal Veriler Sube Mudurligl’ ne géndermek.

Mesledine iliskin yayinlar surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve
bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili tim kaytt, evrak ve de@erlerin korunmasindan sorumiu olmak,
arsiv olusturmak ve dizeni saglamak.

Bolumun ilgi alanna giren konularda meydana gelebilecek standart digilik
olgusunun giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' calismalari yapmak.

Is sagligi ve is glvenligi kurallarna uymak, birlikte galistigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut ic Kontrol Sisteminin tanim ve
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gereklerine uygun olarak yuratulmesini saglamak.
— Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevieri yerine
getirmek.

YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
Gida ve Yem Sube Muduri

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI:

BU ISTE GALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Saylli Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Yuksek 6grenim kurumlarinin dort/bes yilllk Veterinerlik Fakultesi, Ziraat Fakultesi
bolimlerini bitirmis olmak.

— Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
— Konusunda enaz 1 yilk is deneyimine sahip olmak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik disinme yetenegine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
— Buro ve ack hava ortaminda ¢alismak.
— Normal galigma saatleri icinde gorev yapmak.

Gerektiginde normal calisma saatleri digsinda da gorev yapabilmek.

Denetim yapilan Uretim ve satis yerlerinde is kazasi, sicak, soguk, koku ve toz
faktorine maruz kalmak.

Gorevi geredi seyahat etmek.
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